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Dziatajac na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589 z pézn. zmianami)

starszy inspektor pra;cy - Marta Berlinska

{tytut stuzbowy oraz imle i nazwisko inspektora pracy)

w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w todzi
przeprowadzit kontrole w: -
URZAD GMINY W SOKOLNIKAQH

{nazwa podmiotu kontrolowanego)

98-420 SOKOLNIKI, UL. MARSZALKA J. Pif‘_SUDSKIEGO 1

{adres podmiotu kontrolowanego)
i

i i
(nazwa wydzlelonej Jednostki podmiotu kontrolowanego)’™”

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) * ’

BARBARAWYRWAS

{imig i nazwisko osoby reprezentujace] podmiot kontrolowany)

WOJT

(nazwa organu reprezentu;acego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ; data objecia stanowiska przez
osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot kontrolowany

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
14,21.09.2010 r.

(oznaczenle dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 34, wtym: _ :
pracujacych na podstawie uméw cywilno- 'prawnych: 3,
podmiotéw samozatrudniajacych sie: 0, '
cudzoziemcow: 0, :
zatrudnionych w ramach stosunku pracy:: 34, w tym koblet 21, mtodocianych: 0,
niepetnosprawnych: 2, .
w kontrolowanym podmiocie. ; |

Data poprzedniej kontroli:  30.10; 2,19,20.11 2009



2
| |
i .
1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji | wystgpien organdw Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalgcen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

W wyniku uprzednich czynnosci skierowano do pracodawcy wystapienie z dnia 23.11.2000r.
o nrrej. 20.11.2009r. zawrerajqce 3 wnioski pokontrolne.

Z zachowaniem formy prsemnej pracodawca pomformowa’r 0 wykonamu przedmiotowych
wnioskdw, co potwierdzajg niniejsze czynnosci kontrolne.

2. W czasie kontroli stwierdzono, c:,o nastepuje: !
Przedmiotowe czynnosci kontrolné:zosta%y podjete i przeprowadzone celem dokonania oceny

przestrzegania przez pracodawce przepiséw dotyczacych urlopdw wypoczynkowych T019/2010.
Zakresem podmioctowym czynnosci kontrolnych objgtc wszystkich pracownikéw Urzgdu Gminy.

Pismem z dnia 30.03.2009r. (sygn. akt IV Kp 284/08) Sad Rejonowy dla todzi Srédmiescia

IV Wydziat Karny skierowat do Przewodniczacego Rady Gminy w Sokolnikach zawiadomienie
0 zastosowaniu srodka zapobiegawczego w postaci tymczasowego aresztowania Waéjta Gminy
Sokolniki Krzysztofa Rembeckiego.

W zwigzku z zaistniatym stanem faktycznym, Prezes Rady Ministréow Donald Tusk pismem

z dnia 9.04.2009r. wyznaczyt z dniem 10.04. 2009r Barbare Wyrwas do wykonywania zadan

i kompetencji Wéijta Gminy Sokolniki w okresie przemu ajacej przeszkody w wykonywaniu zadan
i kompetencji Wajta Gmmy Sokolmk: Krzysztofa Rembeckiego spowodowanej tymczasowym
aresztowaniem, jednak nie dtuzej niz do dnia wygasniecia mandatu wajta.

Ponowne wyznaczenie nastapito z dniem 6.07.2009r. i dotyczyto delegacji w przedmiocie
sprawowania zadan i kompetencji Wéjta Gminy Sokolniki w okresie niezdolnosci do pracy Wdéjta
Gminy Sokolniki Krzysztofa Rembeok|ego z powodu choroby trwajgcej powyzej 30 dni, jednak
nie diuzej niz do konca wygasniecia mandatu Wdjta.

Nastepnie zostafo zorganizowane I'przeprowadzone referendum gminne w sprawie odwotania
Wajta Gminy Sokolniki przed uptywem kadencji zarzadzone na 6 grudnia 2009r..

Wyniki glosowania i wynik referendum ustalono w dniu 7.12.2008r.

Wéwezas komisja stwierdzita, iz referendum jest wazne, gdyz wzigto w nim udziat nie mnie;

niz 3/5 liczby osdb biorgeych udziat w wyborze odwotywanego organu.

Wit Gminy Sokolniki zostat odwotany, gdyz za odwotaniem organu oddano wiecej niz potowe
waznie oddanych gtosow.

3. Ustalenia dokonane w zakresie przestrzegania przepiséw o urlopach wypoczynkowych
T19/2010.

3.1. W Kontrolowanym Urzedzie Gminy zostat opracowany planu urlopdéw na 2010r.

3.2. Ustalono, iz w odniesieniu do zatrudnionych pracownikéw: Monika Stasiak, Ewa Podemska,
Dominika Szkudlarek, w sposob prawidtowy ustalono zaréwno prawo, jak i wymiar urlopu
wypoczynkowego naleznego pracownikom w ich pierwszym roku pracy.

3.3. Ustalono, iz w odniesieniu do zatrudnionych pracownikéw: Monika Stasiak, Ewa Podemska,
Dominika Szkudlarek w sposéb prawidtowy ustalono zaréwno prawo, jak | wymiar urlopu
wypoczynkowego naleznego praoown:kom w ich kolejnym roku pracy.

3.4. Stwierdzono, iz wobec niektérych zatrudnionych pracownikéw Urzedu Gminy w Sokolnikach
nie jest respektowana zasada udzielania urlopu wypoczynkowego w roku kalendarzowym,

w ktérym praoowmcy nabyli do nlego prawo, na;daiej za$ do konca | kwartatu roku nastepujacego
pe mm a mianowicie:

+ Maria Werbicka na dzien rozpoczecia ozynnoscx kontrolnych, tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystata 7 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2008r., 26 dni zalegtego urlopu
wypoczynkowego za 2009r.

Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni} pozostat urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r.

« Elzbieta Zychla na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych, tj. na dzien 14.09.2010r. nie
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wykorzystata 2 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 20081’ 26 dni zalegtego urlopu
wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym Wym|arze (26 dni) pozosta+ urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r.
Wiadystawa Domagata na dzien rozpoozgcxa czynnosci kontrolnych, . na dzien
14.09.2010r. nie wykorzystata 5 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2008r., 26 dni
zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni) pozosta’r urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r.
Dorota Golec na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych, tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystata 9 dni zalegtego urlopu wypoozynkowego za '2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym Wymlarze (26 dni) pozosta1L urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r.
Krystyna Katuza na dzien rozpoczecia czynnosol kontro!nyoh tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystata 11 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymzarze (26 dni) pozosta’f urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r. X
Matgorzata Okon na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych, tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystata 11 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni) pozostat urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r.
Jolanta Ciesla na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych, 1. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystata 17 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2008r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymlarze (26 dni) pozostat urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r. :
Magdalena Gaczynska na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych, tj. na dzien
14.09.2010r. nie wykorzystata 9 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2009r.,
Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni) pozosta’r urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r. i
Sylwia Wierzba na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych tj. na dzien 14.08.2010r. nie
wykorzystata 2 dni zalegtego urlopu Wypoczynkowego za2008r., 26 dni zalegtego urlopu
wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymlarze (26 dni) pozosta{ urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r. :
Mariusz Figiel na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystat 19 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za:2008r., 26 dni zalegtego urlopu
wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wym:arze (26 dni) pozosta+ urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r. '
Henryk Zioto na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnyoh tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystat 8 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2008r., 26 dni zalegtego urlopu
wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w peinym wym:arze (26 dni} pozosta+ urlop wypoczynkowy za
biezgcy 2010r.
Dariusz Mielczarek na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych tj. na dzien 14.09.2010r.
nie wykorzystat 15 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni) pozostaf urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r. !
Mirostaw Mielczarek na dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych tj. na dzien 14.09.2010r.
nie wykorzystat 25 dni zalegtego uriopu wypoczynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymzarze (26 dni) pozosta’r urlop wypoczynkowy za
biezacy 2010r.
Krzysztof Jaroch na dzieh rozpoczecia czynnoscx kontrolnych tj. na dzien 14.09.2010r. nie
wykorzystat 3 dni zalegtego urlopu wypoozynkowego za 2009r.
Ponadto do wykorzystania w petnym wymiarze (26 dni) pozosta{ uriop wypoczynkowy za
biezacy 2010r.

3.5. W kontrolowanym podmiocie nie stwierdzono n:eprawd’rowosc:l w przedmiocie udzielania

1
1



4

' {
urlopu wypoczynkowego z naruszeniem przepisow traktujgcych o udzielaniu pracownikowi urlopu
w dni, ktére sg dla niego dniami pracy, zgodnie z obowigzujgcym go rozktadem, w wymiarze
godzinowym odpowiadajgcym dobowemu wymiarowi czasu pracy pracownika.
3.6. W kontrolowanym podmiocie przestrzegana jest regufa dotyczaca udzielania pracownikom
urlopu wypoozynkowego w czgsciach, przy zaohowamu zasady aby jedna czgsc wypoozynku
trwata nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.
3.7. Stwierdzono, iz zatrudnionym pracownikom udzielany jest urlop wypoczynkowego na zadanie,
np.: Aurelia Olek skorzystata z powyzZszej formy urlopu wypoczynkowego w dniu 14.06.2010,
natomiast Henryk Zioto korzystat z urlopu na zadanie w dniu 28.01.2010r.
3.8. W kontrolowanym podmiocie nie pozostajg w zatrudnieniu pracownicy mtodociani.

3. W czasie kontroli wydano decyzji ustnych: | kitdre zostaty wykonane. Wykaz wydanych decyzji
stanowi zatgcznik nr do protokotu. :

4. W czasie kontroli sprawdzono / nie sprawdzono'™ tozsamosé:

(dane oscby legitymowane] oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebrane / nie tpobrano("’ probki surowcdw | materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych witoku produkgjit -
6. W czasie kontroli udzielono / rie~udzietono!™ porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 1,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 7,
w tym z zakresu legalnoéci zatrudnienia: 0.

7. Do protokolu zatacza sie /*ﬁie;za’rqczamsi@(—")v zatgcznikéw: 2, stanowigcych skiadowa czesé
protokotu:
Zatacznik nr 1. dokumenty dot. wyznaczema Barbary Wyrwas na Wdjta Gminy Sokolniki

Zatgeznik nr 2. wykazy wykorzystania urlopéw wypoczynkowych pracownikdw Urzedu Gminy

{wyszczegdinienie zatgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

Sekretarza gminy - Danuty Janiaczyk oraz Kierownika referatu organizacyjno - prawnego - Renaty
Swiesciak.

9. Protokdt sporzgdzonow 3 egzemplarzach.

...........................................................................................................................................................

Na tym protokdt zakonczono. :
' ARSZY INSPEKTOR PRACY
Sieradz, dnia 28.09.2010 : : -'Tuu- ..........

(podp]s i pieczed inspektora pracy)
ﬁicna Berlinska
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W dniu 243705’/6070/ ..... zostatem zapoznany z trescig protokotu i otrzymatem jego jeden
egzemplarz.
moun o
"}Ss'cir}};li.};.éél;};'c Airesreteiviace] podmiot kontrolowany)
Pouczenie:

1. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo z’rozema wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu-ziezene-wriesek / nie ztozono wniosku, )
Whniosek stanowi zatacznik nr :=~do protokotu kontroli.

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosic na p|sm|e w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkow prawnych.

Do ustaien zawartych w protokole zastrzezenla—wme&m&/ nie wniesiono /-zestang
—wniesiene™ do dnia ... T
Zastrzezenia stanowig zatacznik nr 77-do protokotu kontroli. (*")

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzeieh do protokotu:

.....................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowiehie inspektorazfpracy 0 zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajacych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokdt przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekciji Pracy) )

STARSZY !NSPEKTOR cy

Note, bersddo, ...
(pc}ﬁgm recze nsi;;:};tﬁcr]a pracy}

o&/redk de 2§ 09 20120

(miejgce i data podpisania protokoiu)

) — odpowiednia pozycje zaznaczyd
) — niepotrzebne skresli¢
(MB]



