KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L 119 ) informujg:

1. Administrator danych osobowych

Urzad Gminy w Sokolnikach, reprezentowany przez Wojta Gminy Sokolniki, ul. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego 1, 98-420 Sokolniki, adres e-mail: ug@sokolniki.pl, tel. 627845159
2. Inspektor ochrony danych

Stawomir Mazur — kontakt: numer telefonu: 727931623 lub adres e-mail: iod@sokolniki.pl
3. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zakresie
niezb¢dnym do przeprowadzenia naboru zgodnie z wymogami przepisow ustawy z dnia 26
czerwca 1974 roku - Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych. W pozostalym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a
RODO, to jest zgody osoby, ktérej dane dotycza.

4. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wylgcznie na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.

5. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych
Administrator nie przekazuje danych do panstwa trzeciego lub organizacji mig¢dzynarodowe;j.
6. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres do zakonczenia procesu naboru na
stanowisko ds. gospodarki wodno — $cickowej, a nastgpnie przez okres wynikajacy z ustawowo
wymaganego okresu utrzymania danych, w innym przypadku nie beda przetwarzane po ustaniu celu
przetwarzania. W przypadku zatrudnienia dokumenty do naboru zostang dotaczone do akt
osobowych pracownika i beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

7. Zakres przystugujacych uprawnien

Posiada Pani/Pan prawo Zzadania dostgpu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania
(poprawiania). Przystuguje Pani/Panu takze prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji,
jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania si¢ przez Administratora z obowigzku
prawnego 1 nie wystepuja inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.

8. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego

W razie powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie przy ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Informacja o przetwarzaniu na podstawie zgody

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazenia zgody posiada Pani/Pan
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie danych osobowych jest warunkiem wzigcia udzialu w procesie naboru.
Podanie niezbednych danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y
do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak mozliwos$ci wypelnienia
obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa, a w przypadku przetwarzania na podstawie
wyrazone]  zgody  brak  mozliwosci  podjecia  czynnosci  przez ~ Administratora.
11. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



